
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ぐんぐん組（１歳児クラス）さん 

９月はこんな月でした 

先日の「夏祭り」にはたくさんのお子さん達や保護者の皆さんなど、 
多くの方がいらしてくださり、 

賑やかなお祭りとなりましたことを心より感謝申し上げます。 
保育園にとって初めての取り組みだった「夏祭り」のため、 

多々至らない点もあったかと思いますが 
皆さんのご協力のおかげで無事に終えることができました。 

また、ご都合が合わなかった方や体調不良で参加できなかった方は 
ぜひ来年の夏祭りでご参加をお待ちしています♪ 

そして、気が早いですが・・・次の行事のお知らせです。 
１１月７日の午前中、「お芋ほり」を開催します！！ 

保護者も参加できる行事ですので、お早めに職場にご相談いただけたらと思います。 
保護者の参加が難しい場合には、在園のお子さんは園で畑に連れていき 

お芋ほりを職員と楽しみます。 
卒園児さんも一時預かりさんもご検討いただき、奮ってご参加くださいね。 

お申込み方法は後日 HPに UP します。 
こういった親子参加行事では、 

親子で楽しむのはもちろん、保護者同士が繋がっていくことも大切な目的としています。 
それは子育てには、仲間が必要だと考えているからです。 
保育園というコミュニティーから保護者同士が繋がり、 

情報交換ができたり他愛もない話や相談のできたりする知り合いができるだけで心強く、 
子育てをより楽しめるようになると思います。 

今後も保護者会や茶話会など、 
保護者同士の繋がりが持てる機会を増やしていけたらと考えていますので、 

どうぞよろしくお願いします。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ぐんぐん組（１歳児クラス）＆にこにこ組（２歳児クラス）さん 

ちっち組（０歳児クラス）＆なかよし組（一時預かり）さん 

１０/６(月） はるきくんお誕生日 

１０/１３(月) 休園日（スポーツの日） 

１０/１４(火） 身体測定 

１０/１７(金） せいくん元気でねの会 

１０/２０(月) 乳児健診 

１０/２１(火） うたちゃんお誕生日 

１０/２３(木) 避難訓練 

１０月の行事予定 

 

１０月生まれのおともだち 

くにかわ はるき くん 
２さいになります 

 
わたなべ せい くん 
はやしばら うたちゃん 

３さいになります 
 

＜ご転園＞ 

わたなべ せいくん（１０/１７最終登園日）  

転園先でも元気に過ごしてね☺ 

ご転園・ご入園のおともだち 



 

 

 

 

 

 
 
 
〇10/1～、水（ぬるま湯）遊びの実施予定はございません。 

  ロッカー内の水遊びパンツのお持ち帰りをお願いします。 
〇暑い日がまだあります。着替えやシャワータオルを忘れずにお持ち 
ください。 

 
〇来年度も継続して在籍をご検討の保護者様へ 
現在保留通知を利用されて在籍されている「特別地域枠」をご利用の保護者様、 

ならびに自治体から保育支給認定を受けて在籍されている「地域枠」の保護者様は 
①当園との企業提携契約を結ぶ（企業枠への移行） 

②公立園への入園申込（令和８年度）をしていただき＜令和８年度の＞保留通知を取得する 

のいずれかのご協力をお願いします。 

 
○お迎え時間は必ずお守りください。やむを得ず遅れる場合には 
必ず＜園までお電話＞をお願いします。 
遅れる日が続く場合は、就労証明書の再提出をお願いする 
場合がございます。 
 
〇急な発熱や体調不良のため急遽お迎えが必要になった際には、職場に 
ご連絡させていただきます。少しでも早く来れる方※の保護者にお迎えに 
来ていただけますよう、ご協力をお願いします。 
（※１時間以内のお迎えにご協力ください） 

 
〇入園時より、登園は出勤の遅い方の保護者、降園はお帰りの早い方の保護者に 
お願いしております。お休みされる曜日や出勤場所、送り迎えの保護者変更に 
伴って預かり時間が変わる場合には、必ず前週の水曜日までにシフト 
（園の様式）（用紙はエレベーターホールにございます）をご提出ください。 
 

〇保育園では、就労と通勤時間中をお預かり時間とします。お迎え前のお買物は 

控えていただき、退勤後はまっすぐに保育園へお迎えにいらしてください。 

 
○現在の働き方が就労証明書と異なる場合、 
就労証明書の再提出をお願いします。 
 
〇災害時、保護者の居場所を把握する必要があるため、 
勤務地が会社でない場合は 
連絡帳で必ず＜日中の居場所＞をお知らせください。 

 

園からのお知らせ 


